AVISO DE PRIVACIDAD

El presente aviso de privacidad se proporciona de conformidad con los articulos aplicables de la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
los Particulares (“LDP”).

1.

IDENTIDAD Y DOMICILIO DEL RESPONSABLE
de Senior plc que operan en México como Senior Aerospace México y Senior Flexonics México , con domicilio en Carretera Saltillo-Zacatecas Km 4.5,
Parque Industrial “La Angostura”, CP 25315, Saltillo, Coahuila, México actuara como responsable del tratamiento de los datos personales aqui sefialados.

DATOS PERSONALES
Senior plc podra obtener sus datos personales directamente , indirectamente o en persona , durante cualquiera de las siguientes etapas :

a)

b)

<)

2.1

a)

b)

c)

2.2

a)

b)

Directamente:

Senior plc recopilara sus datos personales durante el proceso de seleccidn, de conformidad con este Aviso de Privacidad. Estos datos se obtienen
directamente de usted cuando los proporciona al completar una solicitud de empleo, enviar su curriculum vitae o por otros medios directos, como
el teléfono.

Indirectamente:

Senior plc podria obtener informacién sobre usted indirectamente a través de los datos proporcionados por personas que usted haya designado
como referencias personales o profesionales, asi como por profesionales que colaboran en los procesos mencionados . Estos terceros incluyen
profesionales médicos que realizan examenes médicos, psicométricos o toxicoldgicos.

Ofertas de empleo:

Como parte de nuestros servicios de Bolsa de Trabajo, Senior plc puede recibir su curriculum e informacién de contacto de otras empresas en las que
haya iniciado un proceso de reclutamiento, cuando dichas empresas crean que usted podria ser un candidato para una vacante disponible y que
compartir su informacion seria beneficioso para usted.

Datos personales

Datos que permitan su identificacion y conocer su disponibilidad para viajar, incluyendo: nombre completo, Registro Federal de Contribuyentes (RFC),
NUmero de Seguro Social, Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), sexo, nimero de cartilla del Servicio Militar, nimero de licencia de conducir,
numero de pasaporte y de visa, asi como su fotografia y firma.

Informacion que nos permite comunicarnos con usted y comprender mejor su perfil, cualidades, habilidades o cualificaciones para un puesto
especifico. Esto incluye: direccién, nimeros de teléfono, correo electrénico, fecha y lugar de nacimiento, nacionalidad, idiomas hablados, altura y
peso (este Ultimo solo cuando el puesto requiere una condicidon o habilidad especifica), informacion académica y formacidn, historial laboral y
alfabetizacion.

Senior plc podria solicitar datos de terceros para administrar programas de beneficios, organizar actividades para empleados y sus familias, o
contactar a estas personas en caso de emergencia. Estos datos pueden incluir informacion sobre dependientes, estado civil, personas con las que
convive, nombres de su conyuge e hijos (incluidas las fechas de nacimiento), asi como el nombre, el parentesco y la informacién de contacto de un
contacto de emergencia designado.

Datos personales sensibles

Datos que revelan informacion sobre su estado de salud actual. Esta informacién proviene del cuestionario médico o de los resultados de exdmenes
médicos realizados, e incluye afecciones (diabetes, cardiopatias, lumbalgia, entre otras); enfermedades actuales, incluidas las crénicas; informacién
sobre alergias; medicamentos que toma para estas afecciones; asi como su tipo de sangre, en caso de ser necesario para una emergencia médica.

Informacion que podria revelar su consumo de narcéticos, drogas u otras sustancias controladas, ya sean recetadas o no. Esta informacion puede
obtenerse mediante pruebas toxicoldgicas que realizamos a nuestros empleados para cumplir con las medidas de seguridad y la legislacion laboral.

FINALIDADES DEL TRATAMIENTO

Senior plc procesa sus datos personales para los siguientes fines:

3.1 Evaluacion de candidatos, proceso de seleccidn y contratacion de personal.

a)

b)

Durante el proceso de seleccion y reclutamiento, crear un expediente de candidato que permita la gestion del proceso y la evaluacién de las
competencias y habilidades del candidato.

Para que Senior plc administre la relacion laboral con sus empleados en cumplimiento con la legislacién aplicable, incluyendo la Ley Federal del
Trabajo, la Ley del Impuesto sobre la Renta y la Ley del Seguro Social, asi como administrar los beneficios y prestaciones otorgados al personal.

3.2 Finalidades secundarias

a)

Integrar bases de datos para futuras oportunidades laborales (banco de empleo).

DEPARTAMENTO DE DATOS PERSONALES (“DDP”)
Los datos de contacto del PDD Senior Aerospace México son los siguientes:

- Direccion: Carretera Saltillo-Zacatecas Km 4.5, Parque Industrial “La Angostura”, Saltillo, Coahuila, México. CP25315
- Tel. (844) 4-11-66-07 correo electrénico: RecursosHumanos@seniormexico.com

Los datos de contacto del DDP Senior Flexonics México son los siguientes:

- Direccion: Carretera Saltillo-Zacatecas Km 4.5, Parque Industrial “La Angostura”, Saltillo, Coahuila, México. CP25315
- Teléfono (844) 6-63-54-80


mailto:RecursosHumanos@seniormexico.com

10.

TRANSFERENCIA DE DATOS PERSONALES

a)  Senior plc podra transferir total o parcialmente sus datos personales a cualquiera de sus empresas afiliadas, asi como a otras empresas del grupo
Senior PLC, tanto en México como en el extranjero. Asimismo, nos reservamos el derecho de compartir sus datos personales con autoridades
gubernamentales, administrativas o judiciales, tanto en México como en el extranjero, de conformidad con la legislacion aplicable.

b)  Senior plc se reserva el derecho de transferir sus datos personales a cualquier adquirente de la empresa, filial, activos, divisién o negocio, cuando
dicha adquisicién implique un cambio de empleador. Senior plc no compartird ni transferira sus datos personales a terceros, salvo en los casos
previstos en el Articulo 37 de la Ley Federal de Proteccidén de Datos Personales en Posesion de Particulares o cualquier otra ley o reglamento
aplicable.

DERECHOS ARCO

a) Usted tiene derecho a acceder a sus datos personales, solicitar su rectificacidn si son inexactos o estan desactualizados, solicitar su cancelacién
cuando considere que no se requieren para los fines sefialados y oponerse al uso de sus datos para finalidades secundarias.

b)  Para ejercitar estos derechos podra dirigirse al nimero que figura en el apartado 4.

APLICACIONES

a)  Paracualquier solicitud relacionada con los parrafos anteriores, debera proporcionar su nombre y direccion, u otro medio para recibir nuestra
respuesta, lo cual es requisito indispensable para procesar su solicitud. También deberd adjuntar una copia de su identificacion oficial (pasaporte,
credencial de elector o licencia de conducir), una descripcion clara y precisa de los Datos Personales a los que desea acceder, rectificar, cancelar u
oponerse, asi como cualquier informacidn adicional que facilite su localizacién, ademas de los requisitos establecidos por la LDP y demds
disposiciones aplicables. La DDP le informara sobre los plazos en los que se emitira la respuesta correspondiente.

REVOCACION DEL CONSENTIMIENTO
a) Puede revocar su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales en cualquier momento para que dejemos de utilizarlos. La
revocacion debe enviarse al Delegado de Proteccion de Datos.

LIMITACION DEL USO Y DIVULGACION DE DATOS PERSONALES

a) Puede revocar su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales en cualquier momento para que dejemos de utilizarlos. La
revocacion debe enviarse al Delegado de Proteccion de Datos.

b)  Senior Aerospace México cuenta con medidas de seguridad adecuadas para proteger la confidencialidad y salvaguardar sus datos personales, a
efecto de restringir el acceso a personas no autorizadas y evitar el tratamiento de sus datos en violacion a lo establecido en el presente Aviso de
Privacidad.

CAMBIOS AL AVISO DE PRIVACIDAD.

a) Senior plc se reserva el derecho de modificar o actualizar este Aviso de Privacidad en cualquier momento, para reflejar cambios en nuestras
practicas de manejo de datos personales, avances tecnolégicos, disposiciones legales o nuevas necesidades de la empresa.
Cualquier modificacién sera debidamente publicada en avisos visibles a lo largo de nuestras instalaciones, para que usted pueda conocer los
cambios y prestar su consentimiento informado.

Tenga en cuenta que, incluso después de finalizar su relacién laboral con nosotros, tiene derecho a impedir que conservemos o procesemos sus datos personales para los fines de este
servicio. Para que sus datos sean eliminados de nuestros registros, péngase en contacto con nuestro Responsable de Proteccion de Datos.

Se hace notar que los datos personales aqui sefialados podrdn ser almacenados, utilizados y en general procesados, dentro y fuera de los Estados Unidos Mexicanos, ya sea directa o
indirectamente por Senior plc, asi como (de manera enunciativa mds no limitativa) por sus empresas subsidiarias, afiliadas y/o relacionadas y/o por terceros proveedores de servicios
a quienes Senior plc haya contratado para realizar alguna actividad de procesamiento en nuestro nombre.

Fecha de actualizacion de este aviso de privacidad: 14 de noviembre de 2025



