
Política de Privacidad  

SmartRecruiters- Empresas del Grupo Veolia en España  

 

A los efectos de la puesta en marcha del proceso de gestión de la contratación y creación de 

una base de datos de currículums (CVteca), se le informa que, dependiendo de la titularidad 

de la oferta a la que usted opte a través de esta plataforma, las entidades del grupo Veolia:: 

 

- Veolia España S.L.U. (“Veolia España”) 

- Veolia Water Technologies & Solutions España (“VWTS España”)  

- entidades participadas por Agbar SLU ( identificadas como “Agbar” en el 

presente texto y lideradas a estos efectos por Agbar SLU”), 

 

actuarán como Responsables independientes del tratamiento, y tratarán los datos 

personales (apellidos, nombre, correo electrónico profesional, experiencia, formación, 

diplomas, competencias, aptitudes profesionales, descripción del perfil, datos del currículum, 

foto, etc) que nos haya proporcionado, para:  

- crear su cuenta de usuario para que  pueda acceder a las diferentes candidaturas de 

empleo disponibles en la plataforma SmartRecruiters .Este tratamiento basado en la 

ejecución de medidas precontractuales (6.1.b) RGPD. 

- conservar sus datos en la CVteca por un máximo de dos años desde la fecha de del 

registro de la candidatura. Los responsables podrán contactarte para posteriores 

ofertas relacionadas con su perfil. Este tratamiento está basado en el interés legítimo 

del responsable en contar con una base de datos de profesionales para posteriores 

convocatorias de empleo. (6.1f RGPD). Usted podrá oponerse en cualquier momento 

a este tratamiento. En este caso, su información será dada de baja de la CVteca.  

 

Sus datos pueden ser tratados por terceros proveedores de servicios (encargados del 

tratamiento) que realizan labores de alojamiento, almacenamiento, comunicación, gestión de 

bases de datos o mantenimiento informático. En el caso de que estos proveedores de 

servicios se encuentren fuera de la Unión Europea, Veolia garantiza que se han adoptado 

previamente todas las medidas exigidas por la legislación vigente para garantizar la 

protección de sus datos personales conforme al Reglamento (UE) 2016/679 General de 

Protección de Datos (RGPD). Le informamos que la utilización de este servicio da lugar a una 

transferencia de sus datos personales a los subcontratistas de SmartRecruiters situados en 

los Estados Unidos. Esta transferencia se rige por las cláusulas contractuales Tipo estándar 

de la Comisión Europea y se han adoptado garantías suplementarias recomendadas.  

 

Otras sociedades del Grupo Veolia en todo el mundo pueden tener acceso a sus datos 

personales para remitirle una oferta de empleo. Usted puede oponerse a que le contacten. 

 

Le recordamos que conforme al RGPD usted puede ejercitar los derechos de acceso, 

rectificación, supresión, limitación, oposición y portabilidad de datos en determinados 

supuestos, así como dar instrucciones específicas sobre el destino de sus datos personales 

tras su fallecimiento, contactando con los responsables a través de las siguientes direcciones 

de correo:   

● Veolia España: dpo.spain@veolia.com 

● VWTS España: vtc.vwts.dataprivacy.wts.all@veolia.com   

● Agbar: dpo.es@agbar.es  
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Recuerde que si usted ya es empleado de alguna de las empresas del Grupo Veolia, puede 

ejercitar estos derechos directamente contactando con el departamento de RRHH de la 

entidad a la que aplica. En todo caso, puede contactar con el departamento de RRHH de la 

entidad a la que pertenece. Como empleado, puede consultar aquí la política completa de 

protección de datos de empleados de Veolia.  

 

Si, tras estos contactos, considera que no se respetan sus derechos en relación con sus 

datos, puede presentar una reclamación ante la Autoridad competente en materia de 

protección de datos, esto es la Agencia Española de Protección de Datos, en su sitio web 

www.aepd.es  

http://www.aepd.es/

